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1. DISPOSICOES GERAIS
1.1. Objeto

O presente Caderno de Encargos compreende as cldusulas a incluir no contrato a celebrar
na sequéncia do procedimento pré-contratual que tem por objeto principal a “Presta¢ao de
servicos de Medicina, Saude, Higiene e Seguranca no Trabalho”, de acordo com o disposto
no documento “Condi¢Bes Técnicas Especiais” em anexo.

1.2. Prazo

1.2.1. O prazo para execugao da presente prestacdo de servicos é de 730 dias a contar da
data da celebragdo do contrato.

1.2.2. O contrato mantém-se em vigor até a conclusado dos servigos, em conformidade com
os respetivos termos e condicdes e o disposto na Lei, sem prejuizo das obrigacdes
acessorias que devam perdurar para além da cessacdo do Contrato, nomeadamente
a garantia dos servicos prestados;

1.2.3. Atendendo a incerteza provocada pela doenca Covid19, e tratando-se de uma
epidemia, caso ndo seja possivel a prestacdo de servigos correspondente ao todo ou
parte a do contrato, ndo havera lugar ao pagamento do periodo correspondente a
ndo prestacao dos servicos.

1.3. Prego Base

O prego base, no valor de € 54.117,63 (cinquenta e quatro mil, cento e dezassete euros e
sessenta e trés céntimos), é o montante maximo que esta entidade se dispOe a pagar pela
execuc¢ado de todas as prestagGes que constituem o objeto do contrato, incluindo eventuais
renovagdes do contrato.

2. OBRIGACf)ES CONTRATUAIS
2.1. Obrigagdes principais do prestador de servigos

2.1.1. Sem prejuizo de outras obrigacdes previstas na legislagao aplicavel, no Caderno de
Encargos ou nas clausulas contratuais, da celebracdo do contrato decorrem para o
prestador de servigos as seguintes obriga¢des principais:

a) Obrigacdo da prestacdo dos servicos de acordo com as condi¢Ges técnicas
especiais em anexo ao caderno de encargos;

b) Obrigacdo de prestacdo dos servigos no prazo definido;

¢) Obrigacdo da prestacdo dos servicos em conformidade com os termos
contratuais;

d) Assegurar o cumprimento da Lei n.2 102/2009, de 10 de setembro, na sua atual
redacdo, em matéria de medicina no trabalho;
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e) Assegurar o cumprimento da Lei n.2 102/2009, de 10 de setembro, na sua atual
redacao, em especial as atividades principais do servico de seguranca e de saude,
conforme previstas no art.2 732 B da lei n.2 102/2009, de 10 de setembro, na sua
atual redacao;

f) Assegurar o cumprimento das obrigacdes gerais do empregador, conforme
previstas no art.2 152 da Lei n.2 102/2009, de 10 de setembro, na sua atual
redacdo;

g) Assegurar a formacdo dos trabalhadores, devendo ser garantida uma formacao
adequada no dominio da seguranca e saude no trabalho, tendo em atencdo o
posto de trabalho e o exercicio de atividades de risco elevado, conforme previsto
no art.2 202 da citada lei;

h) Assegurar a elaboracdo de documentos informativos sobre as comunicagées
obrigatdrias pelo Servico de Recursos Humanos a empresa prestadora de
servicos, nas situacoes de baixa por doencga e do nimero de dias de auséncia ao
trabalho e, no caso de doencas profissionais, a relacdo das doencas participadas;

i) O apoio na definicdo da estrutura interna que assegure as atividades de
emergéncia e primeiros socorros, de evacuacao de trabalhadores e de combate
a incéndios, conforme previsto no art.2 752 da citada Lei, nos varios edificios
Municipais;

i) Assegurar o apoio na definicdo e formacdo do(s) representante (s) do
empregador, conforme previsto no art.2 772 da Lei n.2 102/2019, de 10 de
setembro, na sua atual redacao;

k) Assegurar a presenca fisica de equipa médica responsavel pela medicina no
trabalho em, pelo menos, duas visitas mensais, para atendimento aos
trabalhadores dos varios edificios Municipais, alternadamente, constantes da
listagem prevista no ponto 4 da clausula primeira das Condi¢Ges Técnicas
Especiais;

1) Assegurar a presenca fisica do responsavel pela higiene e seguranca em, pelo
menos, duas visitas mensais aos varios edificios Municipais, alternadamente,
constantes da listagem em anexo e elaboracdo de relatérios sobre cada visita;

m) Garantir o pleno cumprimento da Lei n.2 102/2009, de 10 de setembro, na sua
atual redac¢do, bem como todos os restantes preceitos legais em matéria de
Seguranga, Higiene e Saude no trabalho;

n) Assegurar a elaboracdo de parecer fundamentado sobre o suplemento de
penosidade e insalubridade, a que se refere o art.2 242 da Lei n2. 75-B/2020, de
31 de dezembro e Decreto-Lei n2. 93/2021, de 9 de novembro.

2.1.2. A titulo acessdrio, o prestador de servigos fica ainda obrigado, designadamente, a
recorrer a todos os meios humanos, materiais e informdticos que sejam necessarios
e adequados a prestagdo do servico, bem como ao estabelecimento do sistema de
organizagao necessario a perfeita e completa execugao das tarefas a seu cargo.

3. GESTOR DO CONTRATO
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3.1. Com a finalidade de acompanhar permanentemente a execucdao do contrato, serd
designado um gestor do contrato, nos termos do disposto no art.2 2902-A do CCP;

3.2. Caso o gestor detete desvios, defeitos ou outras anomalias na execucdo do contrato, deve
comunica-los de imediato ao 6rgao competente, propondo em relatério fundamentado as
medidas corretivas que, em cada caso, se revelem adequadas.

4. COLABORACAO RECIPROCA

As partes estdo vinculadas pelo dever de colaboracdo mutua, designadamente no tocante a
prestacdo reciproca de informacgGes necessarias a boa execu¢do do contrato.

5. INFORMAGAO E SIGILO

5.1. O cocontratante deve prestar ao contraente publico todas as informacdes que este lhe
solicitar e que sejam necessarias a fiscalizacdo do modo de execugdo do contrato, devendo
o contraente publico satisfazer os pedidos de informacdo formulados pelo cocontratante e
gue respeitem a elementos técnicos na sua posse cujo conhecimento se mostre necessario
a execucdo do contrato;

5.2. Salvo quando, por forca do contrato, caiba ao cocontratante o exercicio de poderes
publicos, compete exclusivamente ao contraente publico a satisfacdo do direito a
informacdo por parte de particulares sobre o teor do contrato e quaisquer aspetos da
respetiva execugao;

5.3. O contraente publico e o cocontratante guardam sigilo sobre quaisquer matérias sujeitas a
segredo nos termos da lei as quais tenham acesso por forga da execuc¢do do contrato.

6. PRECO CONTRATUAL

6.1. Pela prestagdo dos servigos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, a Camara Municipal de Castelo
Branco deve pagar ao prestador de servigos o prego constante da proposta adjudicada,
acrescido de IVA a taxa legal em vigor, se este for legalmente devido;

6.2. O preco referido no nimero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja
responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida ao contraente publico, [incluindo as
despesas de alojamento, alimentacdo e deslocacdo de meios humanos, despesas de
aquisicdo, transporte, armazenamento e manutencdo de meios materiais bem como
quaisquer encargos decorrentes da utilizacdo de marcas registadas, patentes ou licengas];

6.3. O preco a que se refere o niUmero 6.1 é pago da seguinte forma:

e No final de cada més sdo pagas ao prestador de servicos as faturas referentes aos
servigos realizados, de acordo com o valor definido na proposta;

e SO devem ser faturados os servicos efetivamente realizados;
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e Atendendo a incerteza provocada pela doenca Covidl9, e tratando-se de uma
epidemia, caso ndo seja possivel a prestacdo de servicos correspondente ao todo ou
parte a do contrato, ndo havera lugar ao pagamento do periodo correspondente a ndo
prestagdo dos servigos.

7. CONDIGCOES DE PAGAMENTO

7.1. A obrigagdo pecunidria vence-se, sem necessidade de novo aviso:

a) 30 dias apdés a data em que o contraente publico tiver recebido a fatura ou documento
equivalente;

b) 30 dias apds a data da prestacao dos servicos quando a data de rececdo da fatura ou de
documento equivalente seja incerta;

c) 30 dias apds a data da prestacdao dos servicos quando o contraente publico receba a
fatura ou documento equivalente antes da prestacao dos servicos;

d) 30 dias apds a data de aceitacdo ou verificacdo quando esteja previsto um processo
mediante o qual deva ser determinada a conformidade servigos prestados e o contraente
publico receba a fatura ou documento equivalente em data anterior.

7.2. O periodo maximo de duracdo do procedimento de aceitacdo ou verificacdo referido na
alinea d) do numero anterior ndo pode exceder os 30 dias, salvo disposicdo em contrario,
devidamente justificada no contrato;

7.3. As quantias devidas pela Camara Municipal de Castelo Branco, nos termos do art.2 2999 do
CCP, devem ser pagas no prazo de 30 dias apds a entrega das respetivas faturas, as quais sé
podem ser emitidas apds o vencimento da obrigacdo a que se referem;

7.4. Para os efeitos do numero anterior, a obrigacdo considera-se vencida com o total
cumprimento das obrigacGes previstas nas pecas concursais, desde que comprovada pelo
Gestor do Contrato;

7.5. Em caso de discordancia por parte da Camara Municipal de Castelo Branco, quanto aos
valores indicados nas faturas, o Gestor do Contrato deve comunicar ao prestador de
servigos, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o prestador de servigos obrigado
a prestar os esclarecimentos necessarios ou proceder a emissao de nova fatura corrigida.

8. ADIANTAMENTOS DE PRECO

8.1. Em casos devidamente fundamentados, a entidade adjudicante pode propor
adiantamentos do prego por conta de presta¢des a realizar ou de atos preparatérios ou
acessdrios das mesmas quando:

a) O valor dos adiantamentos ndo seja superior a 30 % do prego contratual;

b) Seja prestada caucdo de valor igual ou superior aos adiantamentos efetuados, sendo
aplicavel, com as necessarias adaptacGes, o disposto nos artigos 88.2 e 90.2 do CCP;
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8.2. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, no caso de a despesa inerente ao contrato se
realizar em mais de um ano econdmico, o contraente publico sé pode efetuar
adiantamentos de prego quando, até ao final do ano econdmico no qual sdo efetuados os
adiantamentos, sejam realizadas prestacdes ou praticados atos preparatdrios ou acessorios
das mesmas de montante igual ou superior aos valores adiantados;

8.3. Em casos excecionais, podem ser efetuados adiantamentos sem que estejam reunidas as
condicBes previstas nos nimeros anteriores, mediante decisdo fundamentada do érgao
competente para autorizar a correspondente despesa;

8.4. Na falta de estipulagdo contratual, os adiantamentos sdo imputados aos pagamentos
contratualmente previstos;

8.5. Os termos concretos da imputacdo a que se refere o ponto anterior, incluindo a aplicacdo
das férmulas que sejam julgadas relevantes, devem ser fixados no contrato;

8.6. No caso de se verificarem adiantamentos de preco, a liberacdo da caucgdo prestada para
garantir tais adiantamentos sera liberada nos termos previstos no art.2 2952 do CCP.

9. JUROS DE MORA

A obrigacdo de pagamento de juros de mora por parte da Camara Municipal de Castelo Branco,
vence-se automaticamente, sem necessidade de novo aviso, uma vez vencida a obrigacdo
pecuniaria nos termos do n2 1 do art.2 2992 do CCP, consoante o caso, ou decorrido o prazo
previsto no ponto 7.1 do presente caderno de encargos

10.FATURA ELETRONICA

10.1. O cocontratante pode emitir faturas eletrdnicas, as quais, sem prejuizo dos requisitos
exigidos na legislagdo fiscal, contém imperativamente os seguintes elementos, sempre
gue aplicaveis:

a) ldentificadores do processo e da fatura;

b) Periodo de faturagao;

c) Informacgdes sobre o cocontratante;

d) Informacdes sobre o contraente publico;

e) Informacgdes sobre a entidade beneficiaria, se distinta da anterior;
f) InformacGes sobre o representante fiscal do cocontratante;

g) Referéncia do contrato;

h) Condicbes de entrega;

i) Instrucdes de pagamento;

i) InformagGes sobre ajustamentos e encargos;
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k) Informacdes sobre as rubricas da fatura;

a) Totais da fatura.

11.REVOGAGAO
11.1. As partes podem, por acordo, revogar o contrato em qualquer momento;
11.2. Os efeitos da revogacgdo sdo os que tiverem sido validamente fixados no acordo;

11.3. Arevogacgdo nao pode revestir forma menos solene do que a do contrato.
12.RESOLUGCAO DO CONTRATO POR INICIATIVA DO COCONTRATANTE

12.1. Sem prejuizo de outras situacOes de grave violacdo das obrigacdes assumidas pelo
contraente publico especialmente previstas no contrato e independentemente do
direito de indemnizacdo, o cocontratante tem o direito de resolver o contrato nas
seguintes situagoes:

a) Alteracdo anormal e imprevisivel das circunstancias;
b) Incumprimento definitivo do contrato por facto imputavel ao contraente publico;

c) Incumprimento de obrigacBes pecunidrias pelo contraente publico por periodo
superior a seis meses ou quando o montante em divida exceda 25 % do preco
contratual, excluindo juros;

d) Exercicio ilicito dos poderes tipificados no capitulo sobre conformacdo da relacao
contratual pelo contraente publico, quando tornem contrdria a boa-fé a exigéncia
pela parte publica da manutengao do contrato;

e) Incumprimento pelo contraente publico de decisdes judiciais ou arbitrais
respeitantes ao contrato.

12.2. No caso previsto na alinea a) do ponto anterior, apenas ha direito de resolugdo quando
esta ndo implique grave prejuizo para a realizacao do interesse publico subjacente a
relagao juridica contratual ou, caso implique tal prejuizo, quando a manuten¢do do
contrato ponha manifestamente em causa a viabilidade econdmico-financeira do
cocontratante ou se revele excessivamente onerosa, devendo, nesse ultimo caso, ser
devidamente ponderados os interesses publicos e privados em presenca;

12.3. O direito de resolucdo é exercido por via judicial ou mediante recurso a arbitragem;

12.4. Nos casos previstos na alinea c) do ponto 12.1, o direito de resolugdo pode ser exercido
mediante declaracdo ao contraente publico, produzindo efeitos 30 dias apds a recegao
dessa declaracdo, salvo se o contraente publico cumprir as obrigacGes em atraso nesse
prazo, acrescidas dos juros de mora a que houver lugar.

13.RESOLUCAO SANCIONATORIA
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13.1. Sem prejuizo de outras situacdes de grave violacdo das obrigacdes assumidas pelo
cocontratante especialmente previstas no contrato, o contraente publico pode resolver
o contrato a titulo sancionatdrio nos seguintes casos:

a) Incumprimento definitivo do contrato por facto imputavel ao cocontratante;

b) Incumprimento, por parte do cocontratante, de ordens, diretivas ou instrucdes
transmitidas no exercicio do poder de dire¢do sobre matéria relativa a execucdo das
prestagdes contratuais;

c) Oposicdo reiterada do cocontratante ao exercicio dos poderes de fiscalizacdo do
contraente publico;

d) Cessdo da posi¢cdo contratual ou subcontratacao realizadas com inobservancia dos
termos e limites previstos na lei ou no contrato, desde que a exigéncia pelo
cocontratante da manutenc¢do das obrigacGes assumidas pelo contraente publico
contrarie o principio da boa-fé;

e) Se o valor acumulado das san¢Ges contratuais com natureza pecunidria exceder o
limite previsto no n.2 2 do artigo 329.9;

f) Incumprimento pelo cocontratante de decisdes judiciais ou arbitrais respeitantes ao
contrato;

g) Nao renovacao do valor da caucdo pelo cocontratante, nos casos em que a caucao
seja exigivel;

h) O cocontratante se apresente a insolvéncia ou esta seja declarada pelo tribunal.

13.2. O disposto no numero anterior nao prejudica o direito de indemniza¢dao nos termos
gerais, nomeadamente pelos prejuizos decorrentes da adog¢do de novo procedimento de
formacao de contrato.

13.3. Nos casos de resolugdo sancionatédria, havendo lugar a responsabilidade do
cocontratante, serd o montante respetivo deduzido das quantias devidas, sem prejuizo
do contraente publico poder executar as garantias prestadas pelo cocontratante, se
estas tiverem sido exigidas e prestadas.

14.RESOLUCAO POR RAZOES DE INTERESSE PUBLICO

14.1. O contraente publico pode resolver o contrato por razbes de interesse publico,
devidamente fundamentado, e mediante o pagamento ao cocontratante de justa
indemnizacao;

14.2. Aindemnizagao a que o cocontratante tem direito corresponde aos danos emergentes e
aos lucros cessantes, devendo, quanto a estes, ser deduzido o beneficio que resulte da
antecipacao dos ganhos previstos;

14.3. A falta de pagamento da indemnizagdo prevista nos nimeros anteriores no prazo de 30
dias contados da data em que o montante devido se encontre definitivamente apurado
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confere ao cocontratante o direito ao pagamento de juros de mora sobre a respetiva
importancia.

15.APLICAGAO DE SANGCOES CONTRATUAIS

15.1. Pelo incumprimento de obrigacdes emergentes do contrato, a Camara Municipal de
Castelo Branco pode exigir do prestador de servicos o pagamento de uma pena
pecunidria, de montante a fixar em func¢do da gravidade do incumprimento, nos
seguintes termos:

a) Pelo incumprimento das obriga¢cGes contratuais, até ao valor de 20% do preco
contratual;

b) Nos casos em que seja atingido o limite previsto no ponto anterior e o contraente
publico decida nao proceder a resolucdo do contrato, por dela resultar grave dano
para o interesse publico, aquele limite é elevado para 30 %;

c) Em caso de resolugdo do contrato por incumprimento do prestador de servicos, a
Camara Municipal de Castelo Branco pode exigir-lhe uma pena pecunidria até ao
valor de 20 % do prego contratual;

d) Para efeitos dos limites previstos nas alineas anteriores, quando o contrato previr
prorrogacdes expressas ou tacitas, o valor das sancdes a aplicar deve ter por
referéncia o preco do seu periodo de vigéncia inicial;

15.2. Na determinag¢do da gravidade do incumprimento, a Camara Municipal de Castelo
Branco tem em conta, nomeadamente, a duracdo da infracdo, a sua eventual reiteracao,
o grau de culpa do prestador de servigos e as consequéncias do incumprimento;

15.3. As sang¢Oes pecunidrias previstas no presente ponto ndo obstam a que a Camara
Municipal de Castelo Branco exija uma indemnizagao pelo dano excedente.

16.FORCA MAIOR

16.1. Ndo podem ser impostas sangdes contratuais ao prestador de servi¢os, nem é tido como
incumprimento, a ndo realizacdo pontual das presta¢des contratuais a cargo de qualquer
das partes que resulte de caso de for¢ga maior, entendendo-se como tal as circunstancias
que impossibilitem a respetiva realizacdo, alheias a vontade da parte afetada, que ela
nado pudesse conhecer ou prever a data da celebracdo do contrato e cujos efeitos nao
Ihe fosse razoavelmente exigivel contornar ou evitar;

16.2. Podem constituir forca maior, se se verificarem os requisitos do ponto anterior,
designadamente, tremores de terra, inundacgdes, incéndios, epidemias, sabotagens,
greves, embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e
determinagdes governamentais ou administrativas injuntivas;

16.3. Na&o constituem forca maior, designadamente:
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a) Circunstancias que ndo constituam forca maior para os subcontratados do
prestador de servicos, na parte em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do prestador de servi¢cos ou a
grupos de sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de
sociedades dos seus subcontratados;

c) Determinagbes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza
sancionatdria ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo prestador de
servicos de deveres ou énus que sobre ele recaiam;

d) Manifesta¢Oes populares devidas ao incumprimento pelo prestador de servigos de
normas legais;

e) Incéndios ou inundag¢Ges com origem nas instala¢des do prestador de servigos cuja
causa, propagacdo ou proporgGes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao
incumprimento de normas de seguranga;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do prestador de servicos ndo
devidas a sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

16.4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de for¢ca maior deve ser
imediatamente comunicada a outra parte;

16.5. A forca maior determina a prorrogacao dos prazos de cumprimento das obrigacoes
contratuais afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao
impedimento resultante da forga maior.

17.FORO COMPETENTE

Para resolugdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia do
Tribunal Administrativo e Fiscal de Castelo Branco, com expressa renuncia a qualquer outro.

18. CESSAO DA POSICAO CONTRATUAL E SUBCONTRATAGAO

18.1. A subcontratacdo pelo prestador de servicos e a cessdo da posicdo contratual por
qualquer das partes depende da autorizacdo da outra, nos termos do Cddigo dos
Contratos Publicos;

18.2. A cessao da posi¢do contratual e a subcontratacao sao sempre vedadas:

a) As entidades abrangidas pelas causas de impedimento previstas no artigo 55.2 do
CCP;

b) Quando existam fortes indicios de que a cessdo da posicdo contratual ou a
subcontratacdo resultem de atos, acordos, praticas ou informagdes suscetiveis de
falsear as regras de concorréncia.
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18.3. Nos casos previstos na alinea b) do ponto anterior, deve o contraente publico, de
imediato, comunicar, a Autoridade da Concorréncia os indicios dos atos, acordos,
praticas ou informacdes suscetiveis de falsear as regras de concorréncia.

19.CESSAO DA POSICAO CONTRATUAL PELO COCONTRATANTE

19.1. E permitida a cessdo da posi¢do contratual, salvo quando se verifique uma das seguintes
condicdes:

a. Quando haja transmissao universal ou parcial da posicdo do cocontratante, na
sequéncia de reestruturacdo societdria, nomeadamente, oferta publica de
aquisicdo, aquisicdo ou fusdo, a favor de cessionario que satisfaca os requisitos
minimos de habilitacdo e de capacidade técnica e de capacidade econdmica e
financeira exigidos ao cocontratante;

b. Quando o prdprio contraente publico assume as obrigacdes do cocontratante para
com os subcontratados.

19.2. A autorizacdo da cessao da posi¢do contratual depende ainda:

a) Da prévia apresentacdo dos documentos de habilitacdo relativos ao potencial
cessiondrio que sejam exigidos ao cedente na fase de formagdo do contrato em causa;

b) Do preenchimento, por parte do potencial cessionario, dos requisitos minimos de
capacidade técnica e de capacidade financeira exigidos ao cedente para efeitos de
qualificacdo, quando esta tenha tido lugar na fase de formacao do contrato em causa.

19.3. A autorizagdo da subcontrata¢do depende:

a) Da prévia apresentacdo dos documentos de habilitacdo relativos ao potencial
subcontratado que sejam exigidos ao subcontratante na fase de formagdo do
contrato em causa;

b) Do preenchimento, por parte do potencial subcontratado, de requisitos minimos de
capacidade técnica ou de capacidade financeira, quando o contrato subordinar
expressamente a subcontratacdo a avaliacdo dessas capacidades ou de uma delas, ou
do preenchimento, por parte do potencial subcontratado, dos requisitos minimos de
capacidade técnica relativos as prestacdes a subcontratar, sempre que o
cocontratante recorra a capacidade de potenciais subcontratados, para efeitos de
qualificacdo na fase de formacdo do contrato.

19.4. E proibida a subcontratagdo de mais de 50% do prego contratual.
20.EXECUCAO PESSOAL

Sem prejuizo do disposto em matéria de cessdo da posicdo contratual e de subcontratacao,
incumbe ao cocontratante a exata e pontual execucdo das prestacdes contratuais, em
cumprimento do convencionado, ndo podendo este transmitir a terceiros as responsabilidades
assumidas perante o contraente publico.
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21.COMUNICACOES E NOTIFICACOES
21.1. As comunicacgdes e notificacdes ao abrigo do contrato devem ser escritas e redigidas em
portugués, podendo ser efetuadas pelos meios eletrénicos previstos no ponto 1.4 do
Programa de Procedimento, ou por via postal, por meio de carta registada ou de carta
registada com aviso de rececao.

21.2. Qualquer alteragdo das informag¢Ges de contacto constantes do contrato deve ser
comunicada a outra parte.

22.CONTAGEM DE PRAZOS

Os prazos previstos no contrato sdo continuos, correndo em sabados, domingos e dias feriados,
aplicando-se o disposto no art.2 4712 do CCP.

23.LEGISLACAO APLICAVEL

O contrato é regulado pela legislacdo portuguesa.

Anexo:

Condicdes técnicas especiais dos servicos a prestar.
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